SZKOLA PODSTAWOWA IM. KAROLA MARCINKOWSKIEGO W LUDOMACH
ROK SZKOLNY 2026/2027

PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

»Nie zawsze mozemy ksztattowac lepsza przysztosc dla naszych dzieci,
ale zawsze powinnismy ksztattowac nasze dzieci dla czekajacej je przysztosci.”

— Franklin D. Roosevelt

PODSTAWA PRAWNA

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).

o Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych z 20
listopada 1989r. (Dz.U.z 1991 r. nr 120, poz. 526).

e Ustawazdnia 11 wrzesnia2015r. o zdrowiu publicznym (Dziennik Ustaw: Dz.U.z2022r. poz. 1608 (tekst
jednolity z pdzn. zm.)

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 737 (tekst jednolity z
pézn.zm.)

e Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz.U.z2023r. poz. 2151 (tekst jednolity z p6zn. zm.)

e Ustawaz29lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939 (tekst jednolity z pézn.
zm.)

e Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U.z 2018 r. poz. 1446 ze zm.).

e Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027.

e Statut Szkoty Podstawowej im. Karola Marcinkowskiego

WSTEP

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej im. Karola
Marcinkowskiego w Ludomach stanowi spdjng catos¢ ze statutem szkoty, szkolnym zestawem programow
nauczania, planami pracy wychowawczej oraz dziataniami z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Program zostat zaktualizowany na rok 2026/27 z uwzglednieniem diagnozy srodowiska szkolnego,
wskazujgcej czynniki chronigce, czynniki ryzyka i obszary wymagajace dalszej pracy. Diagnoza wskazuje w
szczegbélnosci na potrzebe wzmacniania relacji opartych na zaufaniu, kompetencji spotecznych
i komunikacyjnych, zdrowia fizycznego i psychicznego, profilaktyki przemocy i cyberprzemocy, higieny
cyfrowej i odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji oraz aktywnosci i motywacji uczniow.

Program respektuje zasade, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym wspodlnie przez rodzine
i szkote. Dziatania wychowawcze sg wzmacniane dziataniami profilaktycznymi skierowanymi do ucznidéw,
rodzicow i pracownikow szkoty.



W roku szkolnym 2026/27 szczegdlny nacisk potozono na budowanie odpornosci spotecznej, zdrowie
i aktywnos¢ fizyczna, bezpieczeristwo cyfrowe, przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej i uzaleznieniom
behawioralnym, rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw, doradztwo edukacyjno-zawodowe oraz
aktywnos¢ poznawczg i projekty.

I. MISJA SZKOLY

Misja szkoty jest wspieranie kazdego ucznia w osigganiu dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, spoteczneji moralnej oraz przygotowanie go do odpowiedzialnego, samodzielnego i
bezpiecznego funkcjonowania w Swiecie.

e Uczymyiwychowujemy do madrej wolnosci, odpowiedzialnosci i sprawczosci.

e Rozwijamy ciekawos¢ swiata, myslenie krytyczne i aktywnos¢ poznawcza.

e Budujemy relacje oparte na szacunku, zaufaniu, zyczliwosci i dialogu.

e Wzmacniamy zdrowie psychiczne i fizyczne oraz uczymy dbania o wtasny dobrostan.

e Przygotowujemy do bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z technologii cyfrowych.

e Ksztattujemy postawy patriotyczne, obywatelskie, prospoteczne i ekologiczne.

e Wspieramy ucznidéw w rozwijaniu zainteresowan, talentéw i kompetencji potrzebnych do dalszej
edukaciji i zycia zawodowego.

e \Wspomagamy wychowawczg role rodziny i rozwijamy partnerska wspoétprace z rodzicami.

Il. REALIZATORZY | ADRESACI PROGRAMU

Realizatorami Programu Profilaktyczno-Wychowawczego sa: dyrektor, wszyscy nauczyciele, nauczyciele
specjalisci, pielegniarka, pracownicy niepedagogiczni szkoty, rodzice oraz uczniowie.

Dyrektor:

o dba o prawidtowe funkcjonowanie szkoty, o poziom pracy wychowawczej i opiekuriczej szkoty, o
ksztattowanie twoérczej atmosfery pracy w szkole;

e wspiera finansowo i organizuje dziatania profilaktyczne w srodowisku szkolnym;

e stwarza warunki do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia uczniom
podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej;

e czuwa nad realizowaniem przez ucznidow obowigzku szkolnego;

e maobowigzek organizowania szkolen dla nauczycieli;

e dbaozapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty;

e monitoruje wspoétprace pedagoga i pedagoga specjalnego z nauczycielami, wychowawcami i innymi
specjalistami oraz umacnia wspierajaca role pedagoga specjalnego w rozpoznawaniu przyczyn
niepowodzen edukacyjnych uczniow;

e nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw
uczniéw, kompetencji organéw szkoty;

e inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych relacji w
Srodowisku szkolnym, jako czynnika zwiekszajacego skutecznosé i efektywnos$¢ udzielanego wsparcia;

e nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.



Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych;

dostosowuje wymagania zwigzane z realizacjg podstawy programowej do indywidualnych potrzeb i
mozliwosci psychoedukacyjnych uczniéw;

dokonuje wyboru programow profilaktycznych wspierajgcych ucznidw psychicznie;

uchwala Program Profilaktyczno-Wychowawczy szkoty w porozumieniu z Radag Rodzicéw;
opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia
mtodziezy demoralizacja i przestepczoscia, a takze depresjg i uzaleznieniami od technologii
cyfrowych;

uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Samorzad Uczniowski:

jestinspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci oSwiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymiw
porozumieniu z dyrektorem;

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty;

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony
zdrowia psychicznego ucznidw;

wspotpracuje z Zespotem Wychowawcow i Radg Pedagogiczna;

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegow;

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego;

propaguje idee samorzagdnosci oraz wychowania w demokracji;

dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje;

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

Rodzice i Rada Rodzicow:

wspottworza, znajg i akceptujg Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty;

uzyskuja rzetelng informacje na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow lub ewentualnych
trudnosci w nauce;

aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty;

wspierajg dziecko w jego poczynaniach i dbajg o jego bezpieczenstwo;

dbajg o wtasciwa forme spedzania czasu wolnego przez dziecko;

wspierajg wychowawcoéw, nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach;

uczestniczg w organizowanych dla nich pogadankach, wyktadach i warsztatach szkoleniowych;

Rada Rodzicéw — opiniuje Program Profilaktyczno-Wychowawczy szkoty.

Nauczyciele:

wspottworza i realizujg program wychowawczo—profilaktyczny szkoty;
dbajg i troszcza sie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;



e wspierajg rozwdj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania;

e rozpoznajg mozliwosci psychofizyczne oraz indywidualne potrzeby rozwojowe ucznia;

e inspirujg uczniéw do twdrczych dziatan, poszukiwan i samodzielnosci;

e ksztattujg wychowanie patriotyczne uczniéw, dbajg o ksztattowanie wtasciwych postaw moralnych,
patriotycznych, spotecznych i prozdrowotnych;

e udzielajg informacji rodzicom/opiekunom uczniéw, wychowawecy klasy i dyrektorowi szkoty o wynikach
dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniéw;

e reagujag na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidéw stanowigce zagrozenie ich
bezpieczenstwa;

e respektujg prawa ucznia;

e reagujg na przejawy depresji, agresji, uzaleznienia, w tym uzaleznienia od technologii cyfrowych;

e udzielajg uczniom wsparcia i pomocy w pokonywaniu niepowodzen szkolnych.

Wychowawcy klas:

e diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie, zapewniajg atmosfere wspotpracy, zaufania, otwartosci,
wzajemnego wspomagania;

e rozpoznajg potrzeby uczniéw w zakresie ochrony zdrowia psychicznego;

e realizujg i wspottworzg program wychowawczo-profilaktyczny szkoty oraz szczegotowe zadania
wychowawcy okreslone w zakresie obowigzkédw nauczyciela — wychowawcy;

e zapoznajg ucznidéw swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujgcymi
zwyczajami, tradycjami szkoty;

e oceniajg zachowanie ucznidow swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole procedurami;

e poznhajg ucznia, jego potrzeby i mozliwosci;

e wdrazajg uczniow do pracy nad wtasnym rozwojem;

e pomagajag w tworzeniu systemu wartosci i ksztattowaniu postaw;

e prowadzg dziatania, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujgcych relacji w klasie poprzez
adaptacje, integracje, przydziat zadan w klasie, okreslajg prawa i obowigzki w klasie;

e pomagaja planowac przyszta Sciezke kariery zawodowej przy wspotpracy z doradcg zawodowym;

e opracowujg plan wychowawczy z uwzglednieniem zainteresowan i propozycji uczniow i rodzicow;

e aktywizujg zespot klasowy do udziatu w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska;

e promujg osiggniecia klasy i pojedynczych ucznidw;

e wspotpracujg z dyrektorem szkoty, pedagogiem, psychologiem szkolnym, doradcg zawodowym,
rodzicami, instytucjami pracujgcymi na rzecz rozwoju, bezpieczenstwa dziecka;

e wspobtdziatajg z nauczycielami uczacymi w klasie;

e organizujg i prowadzg spotkania z rodzicami oraz organizujg pedagogizacje rodzicow.

Pedagog szkolny:

e rozpoznaje warunki zycia i nauki ucznidow w Scistej wspoétpracy z wychowawcami klas;

e rozpoznaje sposdb spedzania wolnego czasu przez ucznidéw wymagajacych szczegdlnej opieki i
pomocy wychowawczej;

e udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

e diagnozuje sytuacje wychowawczg w oddziatach przedszkolnych i szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;



podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

wspiera wychowawcoéw klas w prowadzeniu godzin wychowawczych;

udziela pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu trudnosci szkolnych i wychowawczych.

Pedagog specjalny:

wspotpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami w
rekomendowaniu dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty;
prowadzi badania i dziatania diagnostyczne zwigzane z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

rozwigzuje problemy dydaktyczne i wychowawcze uczniow;

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniami;
wspotpracuje, w razie potrzeby, z innymi podmiotami.

Psycholog:

prowadzi badania i dziatania diagnostyczne dotyczace uczniow;

organizuje i prowadzi rozne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicow i
nauczycieli;

wspiera wychowawcoéw klas oraz zespoty wychowawcze i inne zespoty zadaniowe;

podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

zapobiega zaburzeniom zachowania oraz inicjuje rézne formy pomocy wychowawczej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia.

I1l. MODEL ABSOLWENTA ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO

Uczen konczacy szkote jest pracowity, rzetelny, tolerancyjny, samodzielny, kolezeriski, odwazny, wrazliwy

na potrzeby innych i ciekawy Swiata. Potrafi:

budowac i utrzymywac relacje oparte na szacunku, zaufaniu i odpowiedzialnosci;

rozpoznawac, wyrazac i regulowac emocje oraz szuka¢ pomocy w sytuacjach kryzysowych;
rozwigzywacé konflikty poprzez dialog i konstruktywna komunikacje;

dbac o zdrowie psychiczne i fizyczne, bezpieczenstwo oraz higiene cyfrowa;

wspotpracowac, podejmowac inicjatywy, dziata¢ na rzecz szkoty i spotecznosci lokalnej;

korzystac z réznych zrédet wiedzy, mysle¢ analitycznie;

planowac¢ wtasny rozwéj edukacyjny i zawodowy, rozpoznajgc swoje zainteresowania, mocne strony i
potrzeby;

szanowac polskie dziedzictwo kulturowe, tradycje i Srodowisko naturalne.

IV. CELE WYCHOWAWCZE

promocja zdrowia oraz ksztattowanie postaw prozdrowotnych,
zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego
stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych,



e zbudowanie réownowagi i harmonii psychicznej wychowankdw, osiggniecie wtasciwego stosunku do

Swiata, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci,

e uksztattowanie postaw sprzyjajgcych rozwijaniu wtasnego potencjatu,

e ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetno$ci samodzielnej analizy

wzoréw i norm spotecznych oraz dokonywania wyboréw,

e zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci,

e budowanie wzajemnych relacji w spotecznosci szkolnej opartych na zaufaniu i zyczliwosci, szacunku i

tolerancji,

e wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych i umiejetnosci uczenia sie.

V. HARMONOGRAM DZIALAN

Ponizsza tabela przedstawia wykaz wszystkich zaplanowanych zadan, form ich realizacji, osob

odpowiedzialnych oraz termindw w roku szkolnym 2026/2027:

ZADANIE

Rozwijanie mozliwosci,
uzdolnien i zainteresowan
uczniéw. Stwarzanie okazji
do rozpoznawania przez
uczniéw wtasnych
uzdolnien. Rozwijanie
tworczego myslenia i
aktywnosci tworczej.
Korzystanie z dobr kultury.

Rozwijanie motywacji
uczniow do pracy, nauki i

aktywnosci na rzecz szkoty.

FORMY REALIZACJI

Przygotowanie propozycji zaje¢ w
zespotach przedmiotowych.

Przygotowanie programow artystycznych na
uroczystosci szkolne, prezentowanie
talentéw na forum szkoty.

Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, két
zainteresowan.

Lekcje wychowawcze poswiecone tej
tematyce.

OSOBY

ODPOWIEDZIALNE

wychowawcy,
nauczyciele,
organizatorzy
konkurséw,
opiekunowie kot
zainteresowan,
przewodniczacy
zespotow
przedmiotowych

nauczyciele,
wychowawcy

TERMIN

wrzesien /
zgodnie z
kalendarium
szkoty / zgodnie z
harmonogramem
zaje¢ w
poszczegdlnych
klasach

caty rok




ZADANIE

Ksztattowanie umiejetnosci
organizacji pracy wtasnej,
sposobdéw i metod
efektywnego uczenia sie.

Ksztattowanie umiejetnosci
korzystania ze Zrédet
informac;ji oraz
bezpiecznego poruszania sie
w Internecie.
Wykorzystywanie narzedzi i
materiatow dostepnych w
sieci, korzystanie z zasobow
ZPE.

FORMY REALIZACJI

Udzielanie uczniom wskazéwek do pracy
samoksztatceniowe;.

Organizacja warsztatow, konkursoéw,
wyjscia do muzeum, teatru, na wystawy,
udziat w zyciu kulturalnym miejscowosci i
gminy.

Organizacja warsztatéw zewnetrznych o tej
tematyce.

Lekcje wychowawcze poswigecone
budowaniu motywaciji.

Lekcje wychowawcze poswiecone tej
tematyce, praktyczne sposoby
zwiekszajgce umiejetnosci uczenia sie,
zarzgdzania czasem, radzenia sobie ze
stresem.

Wspieranie uczniow w okresleniu ich
wtasnej strategii uczenia sie oraz
organizacji procesu uczenia.

Stosowanie w ocenie elementéw oceniania
ksztattujgcego.

Doskonalenie umiejetnosci korzystania z
technologii informacyjno-komunikacyjne;j.
Kreowanie krytycznej i refleksyjnej postawy
w stosunku do dostepnych informacji oraz
odpowiedzialnego wykorzystywania
medidéw interaktywnych; weryfikacji zrédet i
rozpoznawania fake newsoéw.

Warsztaty na temat bezpiecznego
korzystania z Internetu i urzadzen
mobilnych, wptywu nadmiernego
korzystania z technologii na zdrowie.
Upowszechnianie przeznaczonych dla
uczniow materiatow edukacyjnych
dotyczacych odpowiedzialnego i
bezpiecznego korzystania z nowych
medidw.

Organizacja Dnia Bezpiecznego Internetu
2026.

Monitorowanie zjawisk zwigzanych z
cyberprzemocag wsréd ucznidw.

OSOBY TERMIN

ODPOWIEDZIALNE

wychowawcy, wg

nauczyciele, harmonogramu /

pedagog/doradca zgodnie z

zawodowy terminami
zaplanowanych
zaje¢ / caty rok /
zgodnie z
potrzebami

pedagog, psycholog, caty rok / luty

wychowawcy 2027




ZADANIE

Ksztattowanie analitycznego
myslenia poprzez
interdyscyplinarne podejscie
do nauczania przedmiotéw
przyrodniczych i $cistych.

Podniesienie poziomu
kompetencji obywatelskich i
prospotecznych; wdrazanie
uczniéw do samorzadnosci.

Ksztattowanie aktywnej
postawy wobec przysztej
pracy zawodowej;
wspieranie rozwoju
umiejetnosci zawodowych.

FORMY REALIZACJI OSOBY

ODPOWIEDZIALNE

Lekcje aktywnymi metodami z pedagog, psycholog,

wykorzystaniem multimedidw, aplikacji wychowawcy,
Realizacja programu ,,Laboratoria nauczyciele, nauczyciel
Przysztosci”; wykorzystanie pomocy i matematyki/przedmiotoé
narzedzi pozyskanych dzieki udziatowi w w przyrodniczych
programie.

Dni tematyczne: Dzien liczby Pi; Dzien

tabliczki mnozenia itp.

Doskonalenie umiejetnosci

matematycznych w ramach prowadzonych

zajec¢ pozalekcyjnych i kétek

zainteresowan.

Lekcje wychowawcze i WOS poswiecone wychowawcy,

prawom i obowigzkom ucznia. nauczyciel WOS i
historii, opiekun SU,
opiekun kota Caritas,

opiekun wolontariatu,

Angazowanie uczniéw w dziatania
publiczne spotecznosci lokalnej.
Wybory do samorzgdu uczniowskiego i
samorzadow klasowych. nauczyciele
Petnienie funkcji na forum klasy i szkoty.

Reprezentowanie szkoty.

Organizacja Szkolnego Kota Caritas, udziat

w szkolnych akcjach charytatywnych.

Organizacja Szkolnego Kota Wolontariatu.

Udziat w uroczystosciach panstwowych i

lokalnych.

Organizacja akademii z okazji Swiat

panstwowych.

Organizacja wycieczek edukacyjnych celem

poznania polskiej kultury i miejsc pamieci

narodowej.

Prowadzenie zaje¢ dla wszystkich grup doradca zawodowy,

wiekowych, dotyczgcych omawiania wychowawcy, pedagog
zawodow, orientacji zawodowej itp.

Realizacja Programu Doradztwa

Zawodowego.

Spotkania z przedstawicielami szkét:

branzowych, technikéw i liceum.

TERMIN

caty rok

caty rok / zgodnie
z
harmonogramem

caty rok /Il
semestr




ZADANIE

Monitorowanie frekwencji i
przestrzegania regulaminow
szkolnych.

Wspotpraca ze
Srodowiskiem rodzinnym
ucznia.

Wspieranie zdrowia
psychicznego ucznidw.

Ksztattowanie postaw
prozdrowotnych i zachowan
stuzacych zdrowiu.

FORMY REALIZACJI

Analiza frekwencji, systematyczne
informowanie rodzicéw o absencji ucznidw,
wywiadoéwki, dni informacyjne,
indywidualne spotkania z rodzicami.

Systematyczne informowanie rodzicow o
absencji uczniéw, wywiadowki, dni otwarte,
indywidualne spotkania z rodzicami.
Organizacja imprez z udziatem rodziny - np.
Dzien Babcii Dziadka, Dzier Rodziny, Dzien
Matki.

Prowadzenie lekcji wychowawczych i
warsztatéw na temat zdrowia i odpornosci
psychicznej.

Prowadzenie zajec¢ rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne.
Realizacja programu ,,Apteczka pierwszej
pomocy emocjonalnej” w klasie 4.
Organizacja Swiatowego/Ogélnopolskiego
Dnia Walki z Depresja.

Prowadzenie lekcji edukacyjnych
dotyczgcych zdrowego odzywiania.
Promowanie aktywnosci fizycznej jako
sposobu spedzania wolnego czasu;
sportowe zajecia pozalekcyjne.
Organizacja akcji promujgcych zdrowy tryb
zycia - Dzien Sportu, Dzien Zdrowej
Zywnosci itp.

Prowadzenie lekcji i warsztatéw dla
uczniéw poswieconych nauce udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej.
Udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole w zakresie
profilaktyki uzaleznien - lekcje
wychowawcze, spotkania z Policja,
warsztaty zewnetrzne.

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

wychowawcy, pedagog,
psycholog, dyrektor

wychowawcy,
nauczyciele, pedagog,
psycholog, dyrektor,
Rada Rodzicow

pedagog, psycholog,
wychowawcy

pedagog, psycholog,
wychowawcy,
nauczyciel biologii,
nauczyciel wdz,
nauczyciele W-F,
dyrektor

TERMIN

caty rok

caty rok / zgodnie
z harm.

zgodnie z
potrzebami/ luty
2027

caty rok




ZADANIE

Ksztattowanie postawy
szacunku wobec przyrody i
srodowiska naturalnego.

Integracja zespotow
klasowych.

Przeciwdziatanie
zachowaniom agresywnym;
ksztattowanie w uczniach
tolerancji, empatii,
zyczliwosci, poszanowania
innych.

FORMY REALIZACJI

Lekcje wychowawcze poswiecone
problemom ochrony srodowiska.
Omawianie na lekcjach oraz podczas
wycieczek krajoznawczych zasad
zachowania sie w miejscach podlegajacych
ochronie.

Tematyczne konkursy i projekty.

Obchody Dnia Ziemi.

Promocja segregacji odpaddw na terenie
placowki.

Zajecia integracyjne i reintegracyjne.
Organizacja wydarzen klasowych - Dzien
Chtopaka, Dzien Kobiet, Andrzejki, Wigilie
klasowe itp.

Rozwijanie umiejetnosci komunikaciji
interpersonalnej i rozwigzywania konfliktéw
w drodze dialogu.

Pogadanki, prelekcje, warsztaty na temat
kultury stowa, asertywnosci,
odpowiedzialnosci itp.

Organizacja Tygodnia o przeciwdziataniu
przemocy i budowaniu relacji.

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

wychowawcy,
nauczyciele biologii,
przyrody, wszyscy
pracownicy

wychowawcy, pedagog

wychowawcy,
nauczyciele, pedagog,
psycholog, dyrektor

TERMIN

wg
harmonogramu /
caty rok

wrzesien / wg
potrzeby / caty
rok

caty rok /
wrzesien/pazdzie
rnik 2026

PODSTAWOWE ZASADY REALIZACJI PROGRAMU

e Powszechna znajomos$¢ zatozen programu — przez uczniéw, rodzicow i wszystkich pracownikéw

szkoty;

e Zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci i wspoétpraca w realizacji zadan

okreslonych w programie;

o Respektowanie praw wszystkich cztonkdéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organdéw szkoty

(dyrektor, rada rodzicéw, samorzad uczniowski);

o Wspotdziatanie ze sSrodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udziat organizacji i stowarzyszen

wspierajgcych dziatalnos¢ wychowawczag i profilaktyczng szkoty);

o Wspotodpowiedzialnosc¢ za efekty realizacji programu.

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM ZEWNETRZNYM

Nasze dziatania, w ramach statej wspotpracy, wspierajg instytucje i podmioty zewnetrzne:

e Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Obornikach;



e  Gminny Osrodek Pomocy Spotecznejw Ryczywole;

e Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Ryczywole;

e ZespotiInterdyscyplinarny w Ryczywole;

e Przychodnia Zespotu Lekarzy Rodzinnych w Ryczywole;

e Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Obornikach;

e Komenda Powiatowa Policji w Obornikach — Wydziat Prewencji; Rewir Dzielnicowych w Ryczywole;
e Sad Rejonowy w Obornikach - Il Wydziat Rodzinny i Nieletnich;

e Straz Pozarna;

e Stowarzyszenie Aktywni Razem;

e Biblioteka Publiczna.

EWALUACJA | ZALACZNIKI

Monitorowanie realizacji programu bedzie prowadzone na biezgco poprzez analize dokumentacji.
Sposobami ewaluacji beda réwniez obserwacja, ankiety i dyskusja przedstawicieli spotecznosci szkoty, a
w razie potrzeby inne dokumenty. Zdobyta wiedza z monitorowania i obserwacji postuzy do okreslenia
zmian i korekt oraz zaplanowania dalszych dziatan.

Zatacznikami do programu sa:

o Kalendarium Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Ludomach;

e Ceremoniat Szkolny;

e Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych;

e Wyniki ewaluacji wewnetrznej szkoty;

e Uogdlnione wnioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty;
e Dokumentacja psychologiczno-pedagogiczna do wgladu.

Terminarz i tematyka programu moze ulec zmianie w zaleznosci od bieZzacej sytuacji.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Ludomach w porozumieniu z Rada Rodzicéw Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w
Ludomach w dniu 29.09.2026 r.



